OSNOVNA SKOLA JURJA SIZGORICA
SIBENIK

Stjepana Radic¢a 44a, 22 000 Sibenik

Tel/fax: 022/218-630; 022/218-636

e-mail: ured@os-jsizgorica-si.skole.hr

KLASA: 112-01/20-01/117
URBROJ: 2182-41-01-20-1
Sibenik, 23. listopada 2020.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(,,Narodne novine* broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,
94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14., 07/17., 68/18., 98/19. 164/20) ¢lanka 13. Pravilnika o radu
oS Jurja Slzgorlca Sibenik, te lanka 6.1 7. Prav1ln1ka onadinui postupku zaposljavanja u 0S8
Jurja Sizgoriéa, Sibenik, ravnateljica Osnovne 3kole Jurja Sizgoriéa, Sibenik objavljuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. Uc¢itelj/ica matematike — na neodredeno, nepuno radno vrijeme ( 9 sati ukupnog tjednog
radnog vremena ) — 1 izvrsSitelj/ice, mjesto rada Sibenik

UVJETI: Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu (,,NN* br.
93/14,127/17 i 98/19) kandidati moraju ispuniti i posebne uvjete iz ¢1. 105. i 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine* broj 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10.-ispr, 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14., 07/17., 68/18.,
98/19. i 64/20.), ¢lanka 4. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih
suradnika u osnovnoj $koli (,,Narodne novine* br. 6/19.) te Pravilnika o radu Osnovne Skole
Jurja SiZgorica, Sibenik.

Sukladno €lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine* broj
82/08. 1 69/17.) na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u natje€aju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se
jednako na muske i na Zenske osobe.

U prijavi na natje¢aj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela te e-mail adresu na koju ¢e mu biti
dostavljena obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje.

Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu prijavu kandidati su obvezni dostaviti u izvorniku,
ovjerenoj preslici, elektroni¢kom zapisu ili preslici:

1. Zivotopis

2. dokaz o drzavljanstvu

3. diplomu odnosno dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi

4. uvjerenje nadleZznog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv
podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja (ne starije od dana raspisivanja natje¢aja)



5. elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim zakonima
duZan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti sve propisane
dokaze prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (,NN* br. 121/17. i
98/19.) uz prijavu na natje¢aj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i
sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 103. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, koji su navedeni na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja poveznica:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1 ljavanje/POPIS
%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANIE%20PRAV A%20PRI1%20ZAPO%CS%A0LIA
VANJU.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢&l. 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (,NN* br. 157/13., 152/14. i
39/18.) duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
traZenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o zadtiti civilnih i vojnih invalida rata (,,Narodne novine* br 33/92., 57/92., 77/92.,
27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) duzan je uz
prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog
invalida rata.

Sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjavaju uvjete natje¢aja Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na
natjeéaj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) poziva na vrednovanje u skladu s Pravilnikom o
nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli Jurja Sizgorica, Sibenik koji je objavljen na
mreZnoj stranici Osnovne $kole Jurja SiZgori¢a, Sibenik http: //os-jsizgorica-si.skole.hr/ u
rubrici natjecaji.

Povjerenstvo imenuje ravnateljica Osnovne $kole Jurja SiZgori¢a, Sibenik.

Kandidati su obvezni pristupiti vrednovanju, i tada sa sobom moraju imati odgovarajuéu
identifikacijsku ispravu.

Ako kandidat ne pristupi vrednovanju, smatra se da je odustao od prijave na
natjecaj.

Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit ¢e se na web-stranici Osnovne 3kole Jurja
Sizgoriéa, Sibenik i dostavljeno na e-mail adresu kandidata.

Pravni izvori te sadrZaj i na€in testiranja za pripremu kandidata za testiranje bit ¢e objavljen na
mreznoj stranici Skole  http://os-jsizgorica-si.skole.hr/ u rubrici pod nazivom Natjedaji
istovremeno s objavom natjecaja.

Natjecaj je objavljen dana 23. listopada 2020. godine, na mreZnoj stranici Osnovne
Skole Osnovne $kole Jurja SiZgoriéa, Sibenik http: //os-jsizgorica-si.skole.hr/ u rubrici pod
nazivom Natje€aji 1 na oglasnoj plo¢i Osnovne 3kole Jurja Sizgori¢a, Sibenik te mreznoj
stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje Sibenik i traje 8 dana od dana
objave.

Podnosenjem prijave na natjecaj kandidat daje izri¢itu privolu OSHOVI’lQ] Skoli Jurja
Sizgoriéa, Sibenik da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natje¢ajne
dokumentacije u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU)




2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine, broj 42/18.).

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja
dostavljaju se neposredno ili po§tom na adresu Osnovna §kola Jurja SiZgori¢a, Sibenik, Stjepana
Radiéa 44a, 22 000 Sibenik s naznakom ,,za natje¢aj — naziv radnog mjesta za koje se kandidat
prijavljuje®.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidat prijavljen na natjecaj bit ¢e obavijesten o rezultatima natje¢aja putem mrezne
stranice Skole (http://os-isizgorica-si.skole.hr/, pod rubrika Natjecaji) najkasnije u roku od 15
dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kandidatom. U slu¢aju da se na natje¢aj
prijave kandidati koji se pozivaju na prednost pri zapos§ljavanju i prema posebnim propisima,
svi kandidati biti ¢e obavijesteni i prema ¢lanku 21. stavku 4. Pravilnika.




HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANIE

ime i prezime

Obrazac PR

Vasa kontakt osoba u HZZ- u: telefon

e-mail

POPUNJIAVA HZZ
Registarski broj PR-a:

Datum zaprimanja:

Nacin zaprimanja PR-a: CJosobno Otelefonom Ofaxom Oe-mailom Odrugo,
PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR
DACI O POSLOED 4. UVIETI RADNOG MJESTA

Naziv poslodavca:* OSNOVNA SKOLA JURJA SIZGORICA
Adresa:* STJEPANA RADICA 44A

Kontakt osoba:* IVANA RUPIC, prof.

E-mail:* ured@os-jsizgorica-si.skole.hr

Web stranica:

Telefon:* 022/218-636  Mobitel:*

Maticni broj/OIB:* 03019454/ 62979635431

Djelatnost:

2. PODACI O RADNOM MJESTU

Naziv RM: * UCITEL)/ICA MATEMATIKE

Opis poslova: (npr. vodenje knjigovodstva)*

OBRAZOVANJE

Razina obrazovanja:* VSS

Obrazovni program:

POTREBNA ZNANJA I VIESTINE

Strani jezici:

Razina: A (najosnovnija), A2, B1, B2, C1, C2 (najvisa)
razumijevanje

govor
pisanje

Informaticka znanja: OSNOVNO
Strucni ispit i druga znanja:

Vozacki ispit
kategorija T AOBOCODOEOF
O posao traZi koristenje vlastitog vozila zaposlenika

Druga znanja i vjestine

RADNO ISKUSTVO*

mjeseci & nije vazno

godina [C bez radnog iskustva
3. VRSTA ZAPOSLENJA*

Neodredeno

3 upraznjeni poslovi
X novootvoreni poslovi

Odredeno

7 sezonski [ povecan opseg posla
L] zamjena ] novootvoreni poslovi
I reizbor

Ostalo

[0 stru¢no osposobljavanje za rad
[0 drugi oblici rada
0 privremeni/povremeni sezonski posao u poljoprivredi
0 pripravnik

O Prednost zaposljavanja osoba s invaliditetom

*obvezno polje unosa

Mjesto rada (naselje):*
J terenski rad

NAKNADA ZA PRIJEVOZ*

1 bez naknade
0 djelomi¢na naknada
X cijela naknada

X na jednom mjestu

SMIESTA)*

X nema smjestaja

3 grupni smjestaj

0 samacki smjestaj

7 obiteljski stan
PREDVIDENA PLACA

RADNO VRIJEME*

[ puno radno vrijeme
X nepuno radno vrijeme - sati tjedno 9

RASPORED RADNOG VREMENA

O prijepodne I poslijepodne [ dvokratno
O no¢nirad O 2 smjene O 3 smjene
O rad vikendom i praznikom

KN (netto)

5. UVJETI NATIECAIA*

Natjecaj vrijedi* od 23.10.2020. do 2.11.2020.
Broj traZenih radnika:*

KONTAKT KANDIDATA S POSLODAVCEM*
0 osobni dolazak na adresu:

{ telefonski na broj:
X pisana zamolba na adresu: STIJEPANA RADICA 44A
[ kontakt na e — mail:

[J susret s kandidatima u prostoru HZZ-a

6. USLUGE HZZ-a

ODABIR KANDIDATA*

[ struCni odabir savjetnika za zaposljavanje
Broj kandidata za uZi izbor:

[0 upucivanje kandidata iz drugih Zupanija

1 psihologijska selekcija kandidata

osobni odabir poslodavca

OGLASAVANJE
Natjecaji se objavijuju na web stranici HZZ-a ,,Burza rada"

J objava natjecaja na web stranici bez podataka o poslodavcu
X objava natjecaja u biltenu HZZ-a (oglasna ploca)

O prijenos natjecaja drugim oglasivacima izvan HZZ-a

O prijenos natjecaja na europski portal EURES

NAPOMENE:

Potpis poslodavca:




